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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
n. 02/2021

A.A.2021/2022
25/10/2021
Il giorno 25/10/2021 alle ore 16.00, si ¢ riunito in presenza, presso 1’aula della Sezione di Diagnostica per

Immagini e in modalita telematica sulla piattaforma Microsoft teams, il Consiglio di Dipartimento cosi
composto:

P =Presente - A =Assente - AG = Assente giustificato
PROFESSORI ORDINARI PROFESSORI ASSOCIATI
1 BRIENZA Nicola P 36 SCHONAUER Luca Maria P
2 CATANESI Roberto P 37 SOLARINO Biagio P
3 CORMIO Gennaro AG 38 TRIGGIANI Vincenzo AG
4 CORTELAZZI Roberto A 39 VENTURA Maria Teresa P
5 DELL’ ERBA Alessandro P 40 VIMERCATI Luigi AG
6 FAVIA Gianfranco P 41 VINCI Francesco AG
7 FRANCAVILLA Ruggiero P RICERCATORI
8 GRASSI Roberto Felice AG 42 AVENTAGGIATO Lucia P
9 INTRONA Francesco P 43 CAPURSI Teresa P
10 LAFORGIA Nicola 'AG 44 CARRIERO Carmine P
11 MOSCHETTA Antonio P 45 CRUPI Pasquale (RTDA) P
12 PILOTTO Alberto P 46 CUSTODERO Carlo (RTDA) P
13 RUBINI Giuseppe A 47 DEL PRETE Raffaele AG
14 SABBA’ Carlo P 48 DI VENERE Daniela A
15 SOLFRIZZI Vincenzo P 49 FERORELLI Davide (RTDA) AG
16 STABILE IANORA Amato Antonio P 50 FORTUNATO Angelo A
17 TANTILLO Giuseppina AG 51 GNOCCHI Davide (RTDA) A
PROFESSORI ASSOCIATI 52 LAFORGIA Alessandra AG
18 ALBANO Maria Grazia P 53 LEPERA Achiropita P
19 CARABELLESE Francesco Felice P 54 MACINAGROSSA Linda A
20 CLODOVEO Maria Lisa P 55 MANDARELLI Gabriele (RTDB) P
21 CORSALINI Massimo P 56 MAPPA Luigi P
22 DE DONNO Antonio P 57 MARINACCIO Marco P
23 DI LORENZO Luigi P 58 MAZZOCCA Antonio (RTDB) P
24 DINARO Edoardo P 59 NAPOLI Nicola A
25 FANELLI Margherita A | 60 PALMIROTTA Raffaele (RTDB) P
26 IATTA Roberta P 61 PIAZZOLLA Giuseppina P
27 INCHINGOLO Francesco P 62 SALLUSTIO Fabio (RTDB) P
28 LOIZZI Vera P 63 SANTACROCE Luigi P
29 LOVREGLIO Piero P 64 SARDARO Angela P
30 MANGINI Francesco A 65 SCHIAVULLI Nunzia Anna A
31 MOSCA Adriana P 66 VACCA Antonio (RTDB) P
32 PETTINI Francesco P 67 VELLA Francesco Saverio P
33 PETRUZZI Massimo AG /
34 PUNTILLO Filomena AG /
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SCARDAPANE Arnaldo AG /

RAPPRES. PERSONALE T.A RAPPRESENTANTI STUDENTI

CATACCHIO Sabino
DAMMICCO Daniele
FILIPPONIO Maria Antonietta
STRISCIULLO Giuseppe
SCARASCIULLO Donato
TREVISI Antonio

74 DE GIORGI Elena Maria
75 MARCHISELLA Laura
76 ROBLES Sara

77 TEDESCO Sara

78 ZAZA Carmen
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Risultano presenti n. 50 componenti; giustificati n. 13 componenti; assenti non giustificati n. 15 componenti.

Presiede il Direttore del Dipartimento, Prof. Carlo Sabba, verbalizza il dott. Tommaso Gelao.

Viene dichiarata aperta la seduta alle ore 16,20.

Si procede pertanto alla discussione dei seguenti punti all’OdG:

- Comunicazioni;

- Decreti del Direttore: ratifica;

- Approvazione verbali riunioni di Consiglio di Dipartimento del 10/05/2021, 24/05/2021, 23/06/2021 e del
07/09/2021.

1.

l.a

1.b

l.c

1.d

l.e

Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

Procedura concorsuale per il reclutamento di un ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), della legge 240/2010, , con regime di impegno a tempo pieno, del Settore
concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro e il S.S.D MED/43 - Medicina Legale. Richiesta
nominativi componenti Commissione valutatrice;

Ricostituzione della Commissione valutatrice per la chiamata del Dott. Antonio Mazzocca, (R.T.D.B.
del SSD MED/04 — Patologia Generale), nel ruolo di professore universitario di seconda fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5 della legge 240/2010: richiesta sostituzione componente supplente (genere
femminile);

Approvazione atti della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di prima
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 06/G1 —
Pediatria Generale specialistica e Neuropsichiatria Infantile e il SSD MED/38 — Pediatria Generale e
specialistica (codice procedura 2021-PO 2653). Chiamata della candidata qualificata Prof.ssa Paola
GIORDANO;

Approvazione atti della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di prima
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 06/M1 — Igiene
Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica e il SSD MED/42- Igiene Generale
e Applicata ( codice procedura 2021-PO -2654). Chiamata della candidata qualificata Prof.ssa Maria
CHIRONNA;

Approvazione atti della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di prima
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 06/H1-
Ginecologia e Ostetricia e il SSD MED/40- Ginecologia e Ostetricia (codice procedura 2021-PO 2652).
Chiamata del candidato qualificato Prof. Edoardo DI NARO;

P
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1.f Approvazione atti della procedura selettiva per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia,
ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 06/E3 — Neurochirurgia
e Chirurgia Maxillo Facciale e il SSD MED/29 — Chirurgia Maxillo Facciale (codice procedura 2020-
P.A. 3118). Chiamata della candidata qualificata Dott.ssa Chiara COPELLI;

1.g Dott.ssa Maria Antonia De Nicolo, risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 1, comma
5 della legge di conversione 11/08/2014 n. 114, decorrenza dall’ 01.12.2022: parere;

1.h Problematiche e criticita dell’organizzazione del lavoro nel Dipartimento;

1.i Richiesta attivazione procedura per la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato per personale tecnico amministrativo. (D.R. n. 4167 del 07/05/2010);

1.1 Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della legge 240/2010, del Settore Concorsuale 06/A3 — Microbiologia e Microbiologia Clinica
e il SSD MED/07- Microbiologia e Microbiologia Clinica (codice selezione 2021-PA-3034).
Individuazione dei componenti della commissione valutatrice;

1.m Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della legge 240/2010, del Settore Concorsuale 06/F1 — Malattie Odontostomatologiche e il SSD
MED/28- Malattie Odontostomatologiche (codice selezione 2021-PA-3033). Individuazione dei
componenti della commissione valutatrice;

3
2.a Approvazione dell’Atto Convenzionale tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita

degli Studi di Bari A. Moro e il Consorzio interuniversitario LN.B.B., per il finanziamento di un
contratto di ricercatore a tempo determinato di tipo A) del SSD MED/46, nell’ambito delle attivita
previste dal progetto Grant AIRC IG 2019 N. 23239, “Regulation of lipid metabolic pathways in the
gut-liver axis: relevance in hepatocarcinoma". Resp. Scientifico Prof.- A. Moschetta — delibera C.DIM
del 28/07/2021;

2.b Proposta di Convenzione per attivitd di ricerca, tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell'Universita degli Studi di Bari, e I’Ente Parco Nazionale Alta Murgia (di seguito indicato come
"Parco") con sede legale in Gravina in Puglia; (richiesta prof. A. Mazzocca); /

2.c Proposta di contratto con la ditta Olio Levante srl, per lo svolgimento di attivita di ricerca legate alh/
composizione fenolica delle foglie di olivo e al processo di estrazione dell'idrolato proveniente dalle foglie
di ulivo — richiesta Prof.ssa Clodoveo.

2.d Richiesta di attivazione delle procedure per il conferimento di un assegno di ricerca (rinnovabile), della
durata di mesi 12, nell’ambito del Progetto PRIN 2017 - responsabile Prof. Antonio Moschetta

2.e Ratifica della proposta progettuale sottomessa dal prof. A. Mazzocca, dal titolo “TIMHEPCA Therapeutic
intervention on immune system and tissue microenvironment in hepatic cancer” nell’ambito
dell’iniziativa internazionale ERA-NET Cofund TRANSCAN-3: Next generation cancer
immunotherapy: Targeting the tumour microenvironment;

2.f Ratifica della proposta progettuale sottomessa dalla Dott.ssa Raffaella Gadaleta, assegnista di ricerca del
DIM dal titolo “The impact of a modified low fodmap diet with mediterranean characteristics and
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supplementation of extravirgin olive oil on symptoms and the gut microbiota of patients with irritable
bowel syndrome ", nell'ambito del programma competitivo “Global Grants for Gut Health” supportato da
Yakult e Nature Research;

2.g Ratifica delle proposte progettuali sottomesse nell'ambito del Bando competitivo di Ateneo Horizon
Europe Seeds.
Docenti proponenti in veste di Principal Investigator: Prof. P.Lovreglio; Prof. F.Sallustio.
Docenti proponenti coinvolti in altri gruppi di ricerca: Prof.ssa M.L.Clodoveo; Prof.ssa M.Fanelli;
Prof.ssa V.Loizzi; Prof. M.Corsalini; Prof. C.Custodero; Prof. A.Dell'erba; Prof. D.Ferorelli; Prof.
A.Moschetta; Prof. R.Palmirotta; Prof. B.Solarino; Prof. V.Solfrizzi; Prof. M.Vacca; Prof. L.Vimercati;

2.h Ratifica della proposta progettuale sottomessa a Pfizer dal Dott. Michele Vacca in risposta alla call
internazionale “NASH Aspire, dal titolo: “Uncoupling lipid synthesis from remodelling in
NASH Organ-on-Chip microtissues tostudy metabolic fluxes and NASH progression with
System Biology approaches”.

3. Contabilita e Attivita Negoziali

3.a  Richiesta di proroga (al 20/12/2021), del contratto di collaborazione autonoma stipulato dalla Dott.ssa
Anna Cassano, nell’ambito del progetto ricerca/intervento su “Stress lavoro correlato nel personale del
Dipartimento di protezione Civile della Regione Puglia”,;

\
N
3.b Approvazione per il triennio 2021/2023, dell’offerta economica per attivita di ricerca inerente il Progetto || 7
su “Valutazione del rischio di esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni — Decreto Legislativo n.
81 del 09 aprile 2008, titolo IX Capo II"” con Leonardo Aerostrutture S.p.A. stabilimento di Foggia e 4
Grottaglie - Monteiasi (TA) - (richiesta Prof. Lovreglio); —_—
3.c  Attivazione procedure per il conferimento di un incarico con contratto di lavoro autonomo occasionale
- Prof. G. Favia;
3d Affidamento contratto di lavoro autonomo Dott. Anaclerio Roberto — Proposta Prof.ssa Lucia
Aventaggiato;
3.e  Disponibilita dell’ Accademia Italiana Medici Specializzandi srl, all’erogazione di un contributo liberale(\\
in favore della ricerca del Prof. Francesco Inchingolo. \
3.f Richiesta di utilizzo del fondo destinato all’acquisto e/o la manutenzione straordinaria di attrezzature "\\ \
per la ricerca scientifica (D.R. n. 3191 del 30.09.2021): proff. Moschetta e Mazzocca, '\.‘\ J
4. Didattica e servizi agli studenti
4.a Approvazione verbale della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna del 20/10/2021;

4.b Richiesta di autorizzazione alla frequenza del laboratorio di Scienze e Tecnologie di Medicina di
Laboratorio diretto dal. Prof Antonio Mazzocca.

S. Sopravvenute ed urgenti

S.a Proposta di istituzione di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010 del SSD MED/ 41 Anestesia e Rianimazione;
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5.b Richiesta di risoluzione immediata delle problematiche di contaminazione e prevenzione delle
infezioni nosocomiali con sostituzione di venti riuniti odontoiatrici (datati 1999);

5.c Adozione Schede standard di Servizio e della Carta dei Servizi del Dipartimento Interdisciplinare
di Medicina.

- _Comunicazioni:
Il Presidente da lettura delle seguenti comunicazioni:
1. La Direzione Risorse Umane di Ateneo, ha notificato i provvedimenti di mobilita in favore del

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dei seguenti professori, con decorrenza dal 01 ottobre 2021:
- Cormio Gennaro (professore ordinario), proveniente dal Dip. DIMO;
- Marinaccio Marco (ricercatore), proveniente dal Dip. DIMO;
- Mappa Luigi (ricercatore), proveniente dal Dip. DIMO;

- Iatta Roberta (professore associato), proveniente dal Dip di Medicina Veterinaria;

2. 1Sigg. Prof. Racanelli Vito e Marcella Prete in servizio presso il Dip. di Scienze Biomediche e Oncologia
Umana, hanno presentato istanza di mobilita in favore del Dip. Interdisciplinare di Medicina;

3. Il prof. G. Favia, ha comunicato che, in riferimento alla proposta presentata nel Consiglio di Dipartimento
del 07.09.2021, ovvero assegnare al settore MED/28 per scivolamento sulla tabella di programmazione,
un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo b), (inizialmente assegnato ad altro settore
disciplinare), ha comunicato che il settore propone di non accettare temporaneamente tale istituzione, in
attesa di chiarimenti normativi relativi ad altra procedura RTDB in corso;

4. Con Decreto Rettorale n. 3407 del 19.10.2021, i proff. Achiropita Lepera e Nicola Laforgia sono stati
designati componenti effettivi del Collegio di Disciplina per il quadriennio 2021/2024;

5. Con Decreto Rettorale n. 3209 del 01.10.2021, ¢ stata notificata la decadenza della nomina del prof. Mario
Muto quale professore universitario di seconda fascia nel settore scientifico disciplinare med/37-
Neuroradiologia;

6. Il prof. Francesco MANGINI cessera dal servizio per dimissioni volontarie a far data dal 01/11/2021;

7. Si prende atto che la modifica dell’art. 13 del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia, riferito alle problematiche riguardanti il Programma Erasmus e approvato nel Consiglio di
Dipartimento del 23/06/2021, decorrera dall’A.A. 2022/2023 anziché 2021/2022;

8. Il Decano del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia prof. Leonardo Resta, ha comunicato in merito
all’organizzazione delle attivita didattiche dell’AA 2021/2022.

Il Consiglio prende atto delle suindicate comunicazioni.

5
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- Decreti del Direttore: ratifica;

I1 Presidente rende noto che, a seguito di richiesta motivata e per ragioni di urgenza, sono stati emanati
il seguente Decreto Direttoriale per il quale chiede la ratifica:

- D.D. n. 46/2021 del 23/09/2021, relativo all’ approvazione delle Manifestazioni
d’interesse pervenute da parte del Proff. Antonio Mazzocca, Fabio Sallustio e Piero
Lovreglio, al fine della sottoscrizione di nuovi contratti di Ricercatore a tempo

determinato di tipo A —legge 240/2010, su tematiche green e sui temi dell’innovazione
(D.M. del 10/08/2021 n. 1062 assegnazione risorse FSE REACT-EU);

- D.D.n.47/2021 del 27/09/2021 con il quale ¢ stata recepita la nuova proposta di Convenzione per
il finanziamento per un importo di € 522.139,50, di un posto di professore universitario di I fascia
del SSD MED/43- Medicina Legale.
Il Consiglio di Dipartimento all’unanimita ratifica i suindicati Decreti direttoriali.

- Approvazione verbali riunioni di Consiglio di Dipartimento del 10/05/2021, 24/05/2021, 23/06/2021 e
del 07/09/2021.

Il Presidente sottopone al Consiglio per 1’approvazione, i verbali delle sedute di Consiglio di Dipartimento
tenutesi nei giorni 10/05/2021, 24/05/2021, 23/06/2021 e 07/09/2021.

I Sigg. proff. Massimo Petruzzi e Giuseppina Piazzolla precisano che relativamente ai punti sull’istituzione di
posti di professore universitario di I Fascia (verbale del 10.05.2021), non sono stati riportati con precisione i
loro interventi.

Il Sig. Donato Scarasciullo chiede di integrare con maggiore precisione il suo intervento riguardante la
proposta di costituzione del Dipartimento di Scienze Biomediche Ambiente e Salute (BIO.AMBI. MED.)
discussa nella riunione del 24/05/2021.

Tali integrazioni vengono immediatamente riportate sui verbali del 10 e 24 maggio 2021.

Dopo aver riscontrato che non ci sono altre richieste di integrazioni o modifiche, Il Consiglio approva i verbali
del 10 e 24 maggio 2021, del 23/06/2021 e del 07/09/2021.

l.a  Procedura concorsuale per il reclutamento di un ricercatore universitario a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), della legge 240/2010, , con regime di impegno a tempo pieno,
del Settore concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro e il S.S.D MED/43 - Medicina
Legale. Richiesta nominativi componenti Commissione valutatrice;

Il Presidente comunica al Consiglio che, la Direzione Risorse Umane - Sezione Servizi al Personale - UO
Procedure Concorsuali con nota prot. n. 99046 del 13/09/2021, ha informato in merito alla pubblicazione
sulla gazzetta ufficiale dell’Avviso di indizione della procedura di selezione per il reclutamento di un
ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata
di 36 mesi, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b), legge 240/10, con regime di impegno a tempo pieno, per il
settore concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro e il settore scientifico disciplinare MED/43 —
Medicina Legale, nell’ambito delle risorse rese disponibili dal secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di RTDB, di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020.

I termini per la presentazione delle domande sono scaduti alla data dell’11/10/2021, per cui occorre procedere
all’individuazione dei componenti della Commissione valutatrice.
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Premesso quanto sopra, si procede in base a quanto stabilito dall’art. 7, c. 2, “del Regolamento di Ateneo per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato (D.R. 506/2020)” a designare i primi due
nominativi di professori interni designati dal Dipartimento, che andranno a comporre la commissione della
procedura valutativa anzidetta :

Vengono designati nell’ordine:

1. Prof. CATANESI Roberto - Universita degli Studi di Bari A. Moro  (componente effettivo);
2. Prof. INTRONA Francesco - Universita degli Studi di Bari A. Moro (componente supplente)

La proposta viene posta in votazione per essere approvata all’'unanimita dai professori di prima e seconda
fascia e dai ricercatori.

Successivamente il Presidente chiede che si proceda alle operazioni di sorteggio per I’individuazione dei
nominativi degli ulteriori quattro Componenti esterni che si intendono proporre, estrapolati dall’ultimo elenco
disponibile nel sito dell’ ASN e tra coloro che risultano essere in possesso dei requisiti stabiliti dalla normativa
per far parte delle commissioni per I’ASN, cosi di seguito indicati:

Si propongono i seguenti docenti:

1. Prof.ssa PELOTTI Susi - ALMA MATER STUDIORUM - Universita di Bologna;
2. Prof. DI VELLA Giancarlo - Universita degli studi di Torino;
3. Prof.ssa CECCHI Rossana — Universita di Parma;

4. Prof. VENTURA Francesco  — Universita di Genova.

La proposta viene posta in votazione per essere approvata all’unanimita dai professori di prima e
seconda fascia e dai ricercatori.

Si passa subito dopo all’estrazione dei nominativi con il seguente risultato nell’ordine: 5
Componenti effettivi
1.  Prof. DI VELLA Giancarlo - Universita degli studi di Torino; &

2. Prof.ssa CECCHI Rossana — Universita di Parma;
Componenti supplenti
1. Prof. VENTURA Francesco  — Universita di Genova;
2. Prof.ssa PELOTTI Susi - ALMA MATER STUDIORUM - Universita di Bologna.

il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 — lett .b) della
legge 240/2010, del settore concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro e il settore
scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina Legale:

/
A questo punto il Direttore sottopone al Consiglio la seguente composizione della Commissione per &

Componenti effettivi
1. Prof. CATANESI Roberto - Universita degli Studi di Bari A. Moro; (roberto.catanesi@uniba.it)

2. Prof. DI VELLA Giancarlo - Universita degli studi di Torino; (giancarlo.divella@unito.it)
3. Prof.ssa CECCHI Rossana — Universita di Parma;

Componenti supplenti
1. Prof. INTRONA Francesco - Universita degli Studi di Bari A. Moro; (francesco.introna@uniba.it);

2 Prof. VENTURA Francesco  — Universita di Genova; (francesco.ventura@unige.it);

VAR
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3. Profissa PELOTTI Susi - ALMA MATER STUDIORUM - Universita di Bologna.

(susi.pelotti@unibo.it)

Il Consiglio all’unanimita dei professori di prima, seconda fascia e dei ricercatori, delibera la
composizione della commissione valutatrice per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
con regime di impegno a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. b) della legge n. 240/2010
per il Settore Concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro e del SSD MED/43- Medicina Legale,
come sopra specificata.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

I1 Direttore ¢ autorizzato dal Consiglio, a trasmettere agli Organi di Ateneo I’estratto del verbale di
nomina dei componenti che dovranno far parte della succitata commissione.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.b  Ricostituzione della Commissione valutatrice per la chiamata del Dott. Antonio
Mazzocca, (R.T.D.B. del SSD MED/04 — Patologia Generale), nel ruolo di professore
universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5 della legge 240/2010: richiesta
sostituzione componente supplente (genere femminile);

Il Presidente informa il Consiglio, che la Prof.ssa DIANZANI Irma dell’Universita degli Studi del
Piemonte Orientale di Vercelli, nominata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 23.02.2021,
quale componente effettivo della Commissione valutatrice della procedura concorsuale per la
chiamata del Dott. Antonio Mazzocca, (Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell ‘art. 24, comma
3, lett. b) della legge 240/2010), nel ruolo di professore universitario di seconda fascia, ha comunicato
con mail del 18/10/2021, I’indisponibilita allo svolgimento del suddetto incarico, per motivi
personali.

Il Presidente ricorda al Consiglio, che nella medesima riunione furono anche indicati i seguenti
nominativi di docenti per la composizione della Commissione valutatrice succitata:

Componenti Effettivi

1. Prof. DIELI Francesco MED/04 Universita degli Studi di Palermo;

3. Prof. RUSNATI Marco MED/04 Universita degli Studi di Brescia.

Componenti Supplenti

1. Prof. FAZIO Vito Michele MED/04 Universita “Campus Bio — Medico” di Roma.
2. Prof.ssa CAVALLO Federica MED/04 Universita degli Studi di Torino;
3. Prof. LIBRA Massimo MED/04 Universita degli Studi di Catania.

Il Presidente, pertanto chiede che si proceda tramite sorteggio, all’individuazione del nominativo del
componente effettivo di genere femminile a seguito di rinuncia della prof.ssa Irma Dianzani.

| 00
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Si propone che il sorteggio avvenga tra la Prof.ssa CAVALLO Federica dell’Universita degli Studi di Torino,
gia indicata quale componente supplente della prefata procedura valutativa e la prof.ssa ROMANI Luigina

dell’Universita degli Studi di Perugia, in possesso dei requisiti previsti dall” ASN.

Si passa quindi all’estrazione dei nominativi anzidetti, con il seguente risultato nell’ordine:

1. Prof.ssa CAVALLO Federica - MED/04 Universita degli Studi di Torino (componente effettivo);
2. Prof.ssa ROMANI Luigina - MED/04 Universita degli Studi di Perugia (componente supplente)

I1 Consiglio quindi, in ottemperanza a quanto stabilito dal vigente “Regolamento per la chiamata dei professori
di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 della Legge del 30.12.2010, n.240”, delibera, all’unanimita dei professori di I
e II fascia aventi diritto, di approvare la sotto indicata Commissione, relativa alla procedura valutativa per la
chiamata del dott. Antonio Mazzocca quale professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico
disciplinare MED/04- Patologia Generale, presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita
degli Studi di Bari Aldo Moro:

Componenti Effettivi

1. Prof. DIELI Francesco MED/04 Universita degli Studi di Palermo;
2. Prof.ssa CAVALLO Federica MED/04 Universita degli Studi di Torino;
3. Prof. RUSNATI Marco MED/04 Universita degli Studi di Brescia.

Componenti Supplenti

1. Prof. FAZIO Vito Michele
2. Prof.ssa ROMANI Luigina
3. Prof. LIBRA Massimo

MED/04 Universita “Campus Bio — Medico” di Roma.

MED/04  Universita degli Studi di Perugia;
MED/04 Universita degli Studi di Catania.

La presente deliberazione approvata seduta stante & pertanto resa, immediatamente esecutiva. /

l.c Approvazione atti della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di
prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
06/G1 — Pediatria Generale specialistica e Neuropsichiatria Infantile e il SSD MED/38 — Pediatria

Generale e specialistica (codice procedura 2021-PO 2653). Chiamata della candidata qualificata
Prof.ssa Paola GIORDANO;

I Presidente informa che, con D.R. n. 3376 del 13/10/2021, sono stati approvati gli atti della procedura valutativa,
per la chiamata di un professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010,
per il settore concorsuale 06/G1 — Pediatria ~ Generale, Specialistica e Neuropsichiatria Infantile e il S.S.D.

MED/38 — Pediatria Generale e Specialistica, sui fondi resi disponibili dalla Convenzione sottoscritta il
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06/02/2019 tra le Universita di Bari, Foggia e la Regione Puglia, per le esigenze della Scuola di Specializzazione

in Pediatria, (codice procedura 2021 -PO -2653).

La Prof.ssa Paola GIORDANO dagli atti, risulta indicata quale candidata qualificata a ricoprire il ruolo di

professore universitario di prima fascia per la procedura suindicata.

Si espongono quelle che sono le qualita della candidata che vengono apprezzate da tutti, in particolar modo
dagli interventi dei singoli consiglieri.

Il Presidente comunica che il curriculum vitae della Prof.ssa Paola Giordano ¢ stato pubblicato sul sito web
del Dipartimento, per darne ampia visibilita a tutti i consiglieri.

A questo punto, il Presidente, in base a quanto stabilito dall’art. 7—comma 1, del Regolamento per la chiamata
dei professori di ruolo, emanato con D.R. n. 387 del 08/02/2021, sottopone la chiamata della Prof.ssa Paola
Giordano, quale professore universitario di prima fascia del S.S.D. MED/38 — Pediatria Generale e

Specialistica, presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

Il Consiglio, nella sua formulazione costituita dai Professori di prima fascia, visto il valido curriculum vitae,
dell’interessata, approva all’unanimita la chiamata della Prof.ssa Paola Giordano quale professore universitario
di prima fascia del S.S.D. MED/38 — Pediatria Generale e Specialistica, presso il Dipartimento Interdisciplinare

di Medicina.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.d Approvazione atti della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di
prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
06/M1 — Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica e il SSD
MED/42- Igiene Generale e Applicata ( codice procedura 2021-PO -2654). Chiamata della
candidata qualificata Prof.ssa Maria CHIRONNA;

Il Presidente informa che, con D.R. n. 3378 del 13/10/2021, sono stati approvati gli atti della procedura
valutativa, per la chiamata di un professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della
legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/M1 — Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e
Statistica Medica e il S.S.D. MED/42 — Igiene Generale e Applicata, per le esigenze della Scuola di
Specializzazione in Medicina di Comunita e delle Cure Primarie, (codice procedura 2021 -PO -2654).

La Prof.ssa Maria CHIRONNA dagli atti, risulta indicata quale candidata qualificata a ricoprire il ruolo di
professore universitario di prima fascia per la procedura suindicata.

Il Presidente comunica che il curriculum vitae della Prof.ssa Maria CHIRONNA ¢ stato pubblicato sul sito
web del Dipartimento, per darne ampia visibilita a tutti i consiglieri.

Si espongono quelle che sono le qualita della candidata che vengono apprezzate da tutti, in particolar modo

dagli interventi dei singoli consiglieri
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A questo punto, il Presidente, in base a quanto stabilito dall’art. 7—comma 1, del Regolamento per la chiamata
dei professori di ruolo, emanato con D.R. n. 387 del 08/02/2021, sottopone la chiamata della Prof.ssa Maria
CHIRONNA, quale professore universitario di prima fascia del S.S.D. MED/42 — Igiene Generale e Applicata,

presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

Il Consiglio, nella sua formulazione costituita dai Professori di prima fascia, visto il valido curriculum vitae,
dell’interessata, approva all’unanimita la chiamata della Prof.ssa Maria CHIRONNA quale professore
universitario di prima fascia del S.S.D. MED/42 — Igiene Generale e Applicata, presso il Dipartimento

Interdisciplinare di Medicina.

Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere reso immediatamente esecutivo.

l.e Approvazione atti della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di
prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
06/H1- Ginecologia e Ostetricia e il SSD MED/40- Ginecologia e Ostetricia (codice procedura
2021-PO 2652). Chiamata del candidato qualificato Prof. Edoardo DI NARO;

Il Presidente informa che, con D.R. n. 3377 del 13/10/2021, sono stati approvati gli atti della procedura
valutativa, per la chiamata di un professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 6,
della legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/H1 — Ginecologia e Ostetricia e il S.S.D. MED/40 —
Ginecologia e Ostetricia, sui fondi resi disponibili dalla Convenzione sottoscritta il 06/02/2019 tra le 11

Universita di Bari, Foggia e la Regione Puglia, per le esigenze della Scuola di Specializzazione in
Ginecologia e Ostetricia, (codice procedura 2021 -PO -2652).

Il Prof. Edoardo DI NARO dagli atti, risulta indicato quale candidato qualificato a ricoprire il ruolo
di professore universitario di prima fascia per la procedura suindicata.

I Presidente comunica che il curriculum vitae del prof. E. Di Naro ¢ stato pubblicato sul sito web del
Dipartimento, per darne ampia visibilita a tutti i consiglieri.

Si espongono quelle che sono le qualita del candidato che vengono apprezzate da tutti, in particolar
modo dagli interventi dei singoli consiglieri

A questo punto, il Presidente, in base a quanto stabilito dall’art. 7 — comma 1, del Regolamento per
la chiamata dei professori di ruolo, emanato con D.R. n. 387 del 08/02/2021, sottopone la chiamata
del Prof. Edoardo Di Naro, quale professore universitario di prima fascia del S.S.D. MED/40 — | ’\/
Ginecologia e Ostetricia, presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina. %

I1 Consiglio, nella sua formulazione costituita dai Professori di prima fascia, visto il valido curriculum
vitae, dell’interessato, approva all’unanimitd la chiamata del Prof. Edoardo DI NARO quale
professore universitario di prima fascia del S.S.D. MED/40— Ginecologia e Ostetricia, presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

I1 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere reso immediatamente esecutivo.
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1.f Approvazione atti della procedura selettiva per la chiamata di un professore universitario di seconda
fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 06/E3 —
Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale e il SSD MED/29 — Chirurgia Maxillo Facciale (codice
procedura 2020-P.A. 3118). Chiamata della candidata qualificata Dott.ssa Chiara COPELLI;

Il Presidente informa che, con D.R. n. 3313 dell’ 08/10/2021, sono stati approvati gli atti della
procedura selettiva, per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art.
18, comma 1, della legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/E3 — Neurochirurgia e Chirurgia
Maxillo Facciale e il Settore Scientifico Disciplinare MED/29 Chirurgia Maxillo-facciale presso il
Dip. DIM, ( codice procedura 2020 -PA-3118).

La Dott.ssa COPELLI Chiara dagli atti, risulta indicata quale candidata qualificata a ricoprire il ruolo
di professore universitario di seconda fascia per la procedura suindicata.

Il Presidente comunica che il curriculum vitae della Dott.ssa Copelli Chiara non ¢ pervenuto a causa
di una dimenticanza da parte della stessa candidata, impegnata nella gestione di chiusura delle sue
attivita presso la sede di provenienza.

Si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio nella sua formulazione riservata ai
professori ordinari e associati,

CONSIDERA
che, dato atto del parere espresso dalla Commissione valutatrice della procedura selettiva suindicata,
in attesa di acquisire dall’interessata, la necessaria documentazione (curriculum vitae e
pubblicazioni), utile, al fine di procedere alla chiamata a professore universitario di seconda fascia
del S.S.D. MED/29- Chirurgia Maxillo Facciale, si impegna a riesaminare il punto in questione nella
prima seduta utile di Consiglio di Dipartimento.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante per essere reso immediatamente esecutivo.

1.g Dott.ssa Maria Antonia De Nicolo, risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 1,
comma 5 della legge di conversione 11/08/2014 n. 114, decorrenza dall’ 01.12.2022: parere;

Il Presidente informa della nota prot. n. 128568 del 15.10.2021, pervenuta dalla Direzione Risorse Umane,
Sezione Personale Tecnico Amministrativo — U.O. Carriera personale dirigente, Tecnico Amm.vo e CEL, con
cui si comunica che il Consiglio di Amministrazione, ha deliberato di dare mandato ai competenti uffici
UNIBA, sull’avvio del procedimento finalizzato alla risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro con il
personale che ha maturato i requisiti previsti dall’art. 1, comma 5 del D. L. 24.06.2014 n.90, secondo quanto
previsto dal vigente Regolamento in materia emanato con D.R. n 1652 del 28.04.2015, della Dott.ssa Maria
Antonia De Nicolo, categoria EP dell’area amministrativa gestionale, afferente alla U.O. Didattica e Servizi

agli Studenti di questo Dipartimento.

La suddetta funzionaria, maturera il diritto alla pensione a decorrere dal 01/12/2022.

o)
&
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Tale circostanza, consente ai Sigg. Consiglieri di esprimersi sulla necessita di rivedere il fabbisogno del
personale Tecnico-Amministrativo, alla luce dell’incremento delle attivita amministrative di didattica e di
ricerca del DIM; di far fronte ai tanti pensionamenti che si sono susseguiti a far data dal 2017 e dall’ esigenza

di rendere delle risposte adeguate ai bisogni emergenti dipesi dalla mobilita di numerosi docenti.

Per cui, il prof. R. Catanesi, considera che in un momento di fabbisogno di personale tecnico amministrativo,

la perdita anche di un’unita per il Dipartimento ¢ un grave depauperamento a livello di organico.

Fatta questa ampia premessa, il Prof. C. Sabba evidenzia come la Dott.ssa Maria A. De Nicolo stia gestendo
in maniera eccellente le attivita di Coordinamento del Corso di Formazione per i Dirigenti Sanitari incaricati
della Direzione di Struttura complessa di aziende ed enti del Servizio Sanitario, che & diventato una vera e
propria realta dagli ottimi risultati, con il recupero per I’Universita di Bari- Dip. DIM di € 75.000,00 che servira

a finanziare completamente un Corso di Dottorato di Ricerca Coordinato dal prof. A. Moschetta.

Proseguendo nel discorso il prof. Sabba riferisce che, il ruolo che riveste la Dott.ssa M. A. De Nicolod per

I’immagine stessa del CURSUS secondo I’etica dell’Universita di Bari, ¢ indubbia e sicuramente irripetibile.

A questo punto, sentite le motivazioni, il Consiglio prende atto della richiesta di parere richiesto in premessa,
ponendo la questione della carenza del personale, alla base del mantenimento in servizio della Dott.ssa Maria

Antonia De Nicolo. 13

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. :: ? I

1.h Problematiche e criticita dell’organizzazione del lavoro nel Dipartimento;

Il Coordinatore, dott. Gelao riferisce che in data 22 ottobre u.s. si & tenuta una riunione del personale TA
regolarmente autorizzata dal Direttore del DIM avente ad oggetto le gravi criticita riscontrate nell’ambito della
didattica.

Com’¢ noto il DIM ha incrementato il numero dei docenti e di conseguenza i Corsi di studio afferenti ai docenti
sono aumentati. L attuale personale incardinato nella U.O. Didattica e servizi agli studenti & costituito solo dai
Sigg.ri Francesco De Benedictis, Alessandra Affatato e Sabino Catacchio e per la gestione del “CURSUS” la
dott.ssa Maria De Nicolo.

Nel frattempo 1I’Amministrazione Centrale ha trasferito al DIM anche tutte le attivita ordinarie e straordinarie
relative alle Scuole di Specializzazione, (11 scuole), oltre ai Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo Unico in
Medicina e Chirurgia sedi di Bari e Taranto, il Corso di laurea English Medical Curriculum (BEMC) ed alcuni
Corsi di laurea delle Professioni Sanitarie.

I1 dott. Gelao riferisce inoltre che si € chiesto piu volte all’amministrazione centrale con note formali di fornirci
personale ad hoc, ma I’Amministrazione non ha mai preso alcuna posizione.

Una soluzione ideale potrebbe essere che il personale TA che ha gia le competenze specifiche nel settore della
didattica e nella gestione dei corsi di studio afferenti ai docenti che sono transitati nel DIM si trasferisca
contestualmente presso il DIM al fine di garantire una prosecuzione e continuita alle attivita legate alla
didattica all’interno nel nuovo dipartimento.
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Per tale motivo appare opportuno che gli stessi docenti dovrebbero farsi carico di mobilitare il personale TA
nel dipartimento in cui si chiede di afferire.

Intervengono i docenti proff.ri Moschetta, Brienza i quali ritengono giusto che il suddetto personale TA si
traferisca anch’esso nel nuovo dipartimento.

Il prof. Moschetta fa presente inoltre che il suddetto personale TA dovrebbe in tutti i casi continuare ad
occuparsi della didattica anche stando nel vecchio dipartimento.

Il Direttore invita la sig.ra Affatato a prenderle la parola. La stessa precisa che transitando un direttore di
Scuola di Specializzazione nel DIM, di conseguenza anche il personale TA dovrebbe seguire il docente nel
nuovo dipartimento.

La prof.ssa Giordano ha comunicato a tal proposito che il personale TA afferente alla Pediatria costituito da
due unita di personale amministrativo fara domanda di trasferimento al DIM.

Il Direttore sottolinea come ad esempio il personale TA della Ginecologia sia rimasto nel vecchio dipartimento
sebbene il prof. Laforgia sia passato al DIM.

Interviene il prof. Dell’Erba il quale chiede se tale situazione sia stata portata ufficialmente all’attenzione degli
organi di Ateneo. Il Direttore riferisce che egli stesso insieme al COA sono andati personalmente a parlare con
il Direttore Generale ma ad oggi nessuno ha preso provvedimenti in tal senso.

Il prof. Dell’Erba riferisce che egli stesso si fara carico di capire i criteri per la distribuzione del personale TA
e quali siano le regole da applicare.

Prende la parola il prof. Catanesi che propone di inviare una nota formale ad horas all’Amministrazione
centrale che evidenzi i docenti transitati nel DIM e il relativo personale TA rimasto nel vecchio dipartimento,
al fine di rimarcare le criticita e far fronte ad una oggettiva lacuna attuale del sistema.

Il dott. Gelao comunica che una soluzione transitoria ¢ stata individuata e cioe che il personale afferente ad
altre unita operative, gia individuato nella riunione del 22 ottobre u.s., affianchera in via del tutto eccezionale
e straordinaria il personale attualmente incardinato nella Didattica. Il dott. Gelao ribadisce in tutti i casi che ¢
fondamentale che a livello centrale sia riformulato e ufficializzato un modello di organizzazione della didattica.

Il Direttore, preso atto degli interventi dei Consiglieri e del sig. Donato Scarasciullo il quale chiede che la
bozza di verbale della riunione del 22 ottobre u.s. da lui stilata formi parte integrante del presente Verbale,
propone di stilare un elenco dei docenti che sono transitati nel DIM con il relativo settore e un breve censimento
del personale TA che ¢ rimasto nel vecchio dipartimento. Contestualmente, propone di costituire con una
determina una commissione composta dal sig. Scarasciullo, in qualita di rappresentante del personale TA, il
prof. Alessandro Dell’Erba, il prof. Antonio Moschetta e le Sigg.re Sara Robles e Laura Marchisella
rappresentanti degli studenti in seno al Consiglio.

Il Consiglio approva unanime.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.i Richiesta attivazione procedura per la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato per personale tecnico amministrativo. (D.R. n. 4167 del 07/05/2010).

I1 Presidente sottopone al Consiglio, la richiesta pervenuta dal prof. Antonio Moschetta, relativa all’ attivazione

di una procedura concorsuale per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 unita di personale tecnico —

LAY
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amministrativo, di categoria B, (Area Servizi Generali e Tecnici) con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, e regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze di carattere tecnico —scientifico e
organizzative legate alle attivita progettuali del Dipartimento, a cui non si puo far fronte con il personale gia
in servizio.

L’assunzione dell’unita di P.T.A. a tempo determinato, richiesta dal prof. A. Moschetta, trova copertura
finanziaria per € 27.000,00 (ventisettemila/00euro), comprensivo di tutti gli oneri a carico
dell’ Amministrazione e del lavoratore, sulle risorse del progetto di ricerca “PRIN 2017-GUT- LIVER AXIS
AND THE GUT VASCULAR BARRIER IN HOMEOSTASIS AND DISEASE”, registrato sul bilancio del
Dipartimento sulla UPB: MoschettaA008145Prinl7.

I1 contratto della durata di 12 (dodici) mesi, vertera sulle seguenti attivita:

- Monitoraggio dello stato di avanzamento del progetto in rispondenza alle indicazioni delle linee
guida; raccolta e analisi dati;

- Supporto alla divulgazione dei risultati del progetto. Nello specifico: i risultati del progetto di ricerca
saranno presentati in occasione di eventi nazionali e internazionali sui temi specifici con
presentazioni orali e/o poster;

- Gestione della letteratura scientifica inerente le tematiche del progetto.

REQUISITI

Titoli: diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

Attestati: Dattilografia. 15
Competenze professionali: Esperienza almeno quinquennale nel settore attinente le attivita sopra citate
documentata con contratti di lavoro presso universita o enti di ricerca.

VALUTAZIONE TITOLI

At titoli ¢ attribuito un punteggio massimo di punti 20, ripartiti nelle categorie di seguito elencate:

Titoli di studio: fino a un massimo di 3 punti L
Attestati: 2 punti

Per le esperienze professionali: fino ad un massimo di punti 15.

I1 Consiglio di Dipartimento pertanto,

VISTA la richiesta presentata dal Prof. A. Moschetta, di attivazione di una procedura concorsuale per la
costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato; per personale tecnico —
amministrativo di cui al D.R. n. 4167 del 07/05/2010;

VISTA lanecessita di far fronte alle esigenze di carattere tecnico —scientifico e organizzative legate alle attivita
progettuali del Dipartimento;

TENUTO CONTO dell’impossibilita di far fronte alle esigenze con il personale gia in servizio presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina;

CONSIDERATA la capienza finanziaria residua disponibile sulla UPB: MoschettaA008145Prinl7;

Ny
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I’attivazione di una procedura concorsuale per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 unita di personale
tecnico —amministrativo, di categoria B, (Area Servizi Generali e Tecnici) con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno della durata di dodici mesi, per le esigenze di carattere
tecnico —scientifico e organizzative legate alle attivita progettuali del Dipartimento.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.1 Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010, del Settore Concorsuale 06/A3 — Microbiologia e
Microbiologia Clinica e il SSD MED/07- Microbiologia e Microbiologia Clinica (codice selezione
2021-PA-3034). Individuazione dei componenti della commissione valutatrice;

Il Presidente rende noto che con Decreto Rettorale n. 3034 del 17.09.2021 ¢ stato pubblicato il bando di
indizione della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, del settore
concorsuale 06/A3- Microbiologia e Microbiologia Clinica e il settore scientifico-disciplinare MED/07 -
Microbiologia e Microbiologia Clinica, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 240/2010 (codice procedura
2021-P.A. 3034).

Il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto il giorno 21/10/2021 e pertanto, occorre provvedere
all’individuazione dei nominativi dei Componenti la Commissione valutatrice tra una rosa di sei nominativi,
nel rispetto delle norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi nonché delle quote di genere (D.R.
387 del 08.02.2021 - Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo).

Si procede all’individuazione di un primo componente tra una rosa di due nominativi, senza vincoli di genere
tra i seguenti professori:

1. Prof.ssa LAZZAROTTO Tiziana - Universita degli Studi di Bologna;
2. Prof.issa TURRIZIANI Ombretta— Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™.

Tale rosa di nominativi, viene approvata all’'unanimita dal Consiglio nella composizione ristretta riservata ai

professori di prima e seconda fascia.

Si procede, a sorteggiare il primo nominativo, quale componente effettivo nella persona del Prof. ssa
LAZZAROTTO Tiziana - Universita degli Studi di Bologna
Di seguito si individua nella persona del Prof.ssa TURRIZIANI Ombretta dell’Universita degli Studi di

Roma “La Sapienza”, il componente supplente.

Il Presidente precisa che essendo gia individuati dal Dipartimento, due donne, 1’indicazione dei
successivi componenti non soggiace a vincoli di genere.

)
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Quindi in maniera analoga viene proposta una rosa di ulteriori quattro nominativi estrapolati
dall’ultimo elenco del 02/07/2021, disponibile nel sito dell’ASN, e tra coloro che risultano essere in

possesso dei requisiti stabiliti dalla normativa per far parte delle commissioni per I’ASN, cosi di seguito

indicati:
1. Prof.ssa RIZZO Roberta — Universita di Ferrara;
2. Prof. DELOGU Giovanni — Universita Cattolica del Sacro Cuore;
3. Prof. PISTELLO Mauro — Universita di Pisa;
4. Prof.ssa CAVALLO Rossana - Universita degli Studi di Torino.

Tale rosa di nominativi, viene approvata all’unanimita dal Consiglio nella composizione ristretta
riservata ai professori di I e II fascia.

Si procede dunque all’estrazione degli ulteriori quattro nominativi dei componenti della
commissione. L’estrazione con pubblico sorteggio tra gli ulteriori nominativi sopra indicati individua
1 seguenti nominativi:

Componenti effettivi:

1. Prof.ssa CAVALLO Rossana - Universita degli Studi di Torino;
2. Prof. DELOGU Giovanni — Universita Cattolica del Sacro Cuore.

Componenti supplenti

1. Prof. PISTELLO Mauro — Universita di Pisa;
2. Prof.ssa RIZZO Roberta — Universita di Ferrara;

Alla luce di quanto sopra evidenziato il Consiglio di Dipartimento nella sua composizione riservata ai
professori di prima e seconda fascia, approva all’unanimita la seguente composizione della Commissione
per n. 1 posto di Professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 240/2010
del settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e Microbiologia Clinica e il settore scientifico-disciplinare

MED/07 - Microbiologia e Microbiologia Clinica, cosi come segue:

Componenti effettivi:

1. Prof.ssa LAZZAROTTO Tiziana - Universita degli Studi di Bologna; (tiziana.lazzarotto@unibo.it)
2. Prof.ssa CAVALLO Rossana - Universita degli Studi di Torino; (rossana.cavallo@unito.it)
3. Prof. DELOGU Giovanni — Universita Cattolica del Sacro Cuore. (giovanni.delogu@unicatt.it)

Componenti supplenti:

1. Profissa TURRIZIANI Ombretta — Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;
(ombretta.turriziani@uniromal .it)

2. Prof. PISTELLO Mauro — Universita di Pisa; ( mauro.pistello@unipi.it)

3. Prof.ssa RIZZO Roberta — Universita di Ferrara; (roberta.rizzo@unife.it)
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Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

I Direttore provvedera a trasmettere agli organi di Ateneo I’estratto del verbale di nomina dei componenti

che dovranno far parte della Commissione.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.m Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010, del Settore Concorsuale 06/F1 — Malattie
Odontostomatologiche e il SSD MED/28- Malattie Odontostomatologiche (codice selezione 2021-
PA-3033). Individuazione dei componenti della commissione valutatrice;

Il Presidente rende noto che con Decreto Rettorale n. 3033 del 17.09.2021 ¢ stato pubblicato il bando di
indizione della procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, del settore
concorsuale 06/F1- Malattie Odontostomatologiche e il settore scientifico-disciplinare MED/28 — Malattie
Odontostomatologiche, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 240/2010 (codice procedura 2021-P.A. 3033).
Il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto il giorno 21/10/2021 e pertanto, occorre provvedere
all’individuazione dei nominativi dei Componenti la Commissione valutatrice tra una rosa di sei nominativi,
nel rispetto delle norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi nonché delle quote di genere (D.R.
387 del 08.02.2021 - Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo).

Si procede all’individuazione di un primo componente in una rosa di due nominativi di docenti appartenenti

ai ruoli di Ateneo, senza vincoli di genere tra i seguenti professori:

3. Prof. FAVIA Gianfranco - Universita degli Studi di Bari A. Moro;
4. Prof. GRASSI Felice Roberto - Universita degli Studi di Bari A. Moro;

Tale rosa di nominativi interni all’UNIBA, viene approvata all’'unanimita dal Consiglio nella composizione

ristretta riservata ai professori di prima e seconda fascia.

Si procede, a sorteggiare il primo nominativo, quale componente effettivo nella persona del Prof. FAVIA
Gianfranco.

Di seguito si individua nella persona del Prof. GRASSI Felice Roberto, il componente supplente.

Quindi in maniera analoga viene proposta una rosa di ulteriori quattro nominativi estrapolati dall’ultimo elenco
del 02/07/2021, disponibile nel sito dell’ ASN, e tra coloro che risultano essere in possesso dei requisiti stabiliti

dalla normativa per far parte delle commissioni per I’ASN, cosi di seguito indicati:

1. Prof.ssa MONACO Annalisa Universita degli Studi dell’Aquila.
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2. Prof. ZARONE Fernando Universita degli Studi di Napoli Federico II;
3. Prof. LO MUZIO Lorenzo Universita degli Studi di Foggia;
4. Prof.ssa COZZA Paola Universita degli Studi di Roma Tor Vergata;

Tale rosa di nominativi, viene approvata all’'unanimita dal Consiglio nella composizione ristretta riservata ai
professori di I e II fascia.
Si procede dunque all’estrazione degli ulteriori quattro nominativi dei componenti della commissione.

L’estrazione con pubblico sorteggio tra gli ulteriori nominativi sopra indicati individua i seguenti nominativi:

Componenti effettivi:

1. Prof. LO MUZIO Lorenzo Universita degli Studi di Foggia;
2. Prof.ssa MONACO Annalisa Universita degli Studi dell’Aquila.

Componenti supplenti

1. Prof. ZARONE Fernando Universita degli Studi di Napoli Federico II;
2. Prof.ssa COZZA Paola Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Alla luce di quanto sopra evidenziato il Consiglio di Dipartimento nella sua composizione riservata ai
professori di prima e seconda fascia, approva all’unanimita la seguente composizione della Commissione
per un posto di Professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 240/2010
del settore concorsuale, 06/F1 — Malattie Odontostomatologiche e il SSD MED/28- Malattie

Odontostomatologiche cosi come segue:

Componenti effettivi:
1. Prof. FAVIA Gianfranco -Universita degli Studi di Bari A. Moro; (gianfranco.favia@uniba.it)
2. Prof. LOMUZIO Lorenzo - Universita degli Studi di Foggia; (lorenzo.lomuzio@unifg.it)
3. Prof.ssa MONACO Annalisa - Universita degli Studi dell’ Aquila. (annalisa.monaco@cc.univagq.it)

Componenti supplenti:

1. Prof. GRASSI Felice Roberto - Universita degli Studi di Bari A. Moro;

(feliceroberto.grassi@uniba.it) -
2. Prof. ZARONE Fernando Universita degli Studi di Napoli Federico II; /

(fernando.zarone @unina.it)
3. Prof.ssa COZZA Paola  Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (paolacozza@alice.it)

profpaolacozza@gmal.com

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

J -
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Il Direttore provvedera a trasmettere agli organi di Ateneo I’estratto del verbale di nomina dei componenti
che dovranno far parte della Commissione.

2. Ricerca e Terza Missione

2.a Approvazione dell’Atto Convenzionale tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell’Universita degli Studi di Bari A. Moro e il Consorzio interuniversitario I.N.B.B., per il
finanziamento di un contratto di ricercatore a tempo determinato di tipo A) del SSD MED/46,
nell’ambito delle attivita previste dal progetto Grant AIRC IG 2019 n.23239 ”Regulation of lipidic
metabolic pathways in the gut-liver axis: relevance in hepatocarcinoma”. Resp. Scientifico Prof.
A. Moschetta — delibera C.DIM del 28/07/2021;

Il Predidente informa il Consiglio della proposta di convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di
medicina dell’Universita degli Studi di Bari e il Consorzio Interuniversitario I.N.B.B. “Istituto
Nazionale di Biostrutture e Biosistemi”, avanzata dal Prof. Antonio Moschetta, nell’ambito della
procedura per il reclutamento di n.1 posto di Ricercatore universitario a tempo determinato, mediante
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, eventualmente rinnovabile, ai sensi
dell’art.24, comma 3, lett. a) della legge 240/10, con regime di impegno a tempo pieno, come da delibera
del DIM del 28/07/2021.

Il Prof. Antonio Moschetta illustra brevemente che la presente convenzione prevede un contributo che
il Consorzio Interuniversitario [.N.B.B. “Istituto Nazionale di Biostrutture e Biosistemi” versera al DIM
per il finanziamento del posto di Ricercatore universitario a tempo determinato sopra citato, come
previsto dall’art.2 del REGOLAMENTO DI ATENEO PER IL RECLUTAMENTO DI
RICERCATORI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO (D.R. n.506 del 18.02.2020).

La convenzione attesta la tipologia di contratto finanziato, il relativo settore concorsuale (06/N1) e il
settore scientifico disciplinare (MED/46), il programma di ricerca, la durata del finanziamento e
I’importo, che diversamente da quanto previsto inizialmente, risulta essere pari ad euro 150.000,00
(centocinquantamila/00).

Al termine della presentazione, il Presidente mette ai voti la proposta.

I1 Consiglio, dopo attenta valutazione dei contenuti ivi rappresentati, accoglie all’'unanimita la proposta
di convenzione con il Consorzio interuniversitario LN.B.B. per il finanziamento di un contratto di
ricercatore a tempo determinato di tipo A) del SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di
Laboratorio.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
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2.b Proposta di convenzione per attivita di ricerca, tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell’Universita degli Studi di Bari e I’Ente Parco Nazionale Alta Murgia con sede legale in Gravina

di Puglia; (richiesta prof. A. Mazzocca)

I1 Presidente informa il Consiglio della proposta avanzata dal Prof. Antonio Mazzocca in merito alla stipula di
una Convenzione con I’Ente Parco nazionale Alta Murgia con sede a Gravina di Puglia (BA) in via Firenze
n.10, ed invita il docente ad una sintetica descrizione della stessa proposta.

Il Prof. Antonio Mazzocca illustra brevemente i dati salienti della convenzione che ha per oggetto lo
svolgimento di attivita di ricerca scientifica con aspetti traslazionali sulla salute umana per contribuire allo
sviluppo di buone prassi sui legami tra natura e salute in aree protette, ¢ ad un continuo e reciproco
aggiornamento in relazione al ruolo della promozione delle attivita di educazione, formazione e di ricerca
scientifica.

La convenzione ¢ a titolo non oneroso e prevede una durata pari a 24 mesi a decorrere dalla data di
sottoscrizione.

I1 Presidente, dopo quanto su esposto, invita il Consiglio a prendere visione della convenzione e ad esprimersi
in merito.

I1 Consiglio, dopo aver valutato la proposta di convenzione in tutti i suoi articoli, approva i contenuti e delibera
all’unanimita la stipula della convenzione.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.c Proposta di contratto con la ditta Olio Levante srl, per lo svolgimento di attivita di ricerca legate
alla composizione fenolica delle foglie di olivo e al processo di estrazione dell'idrolato proveniente
dalle foglie di ulivo — richiesta Prof.ssa Clodoveo.

IL punto viene ritirato per documentazione incompleta.

2.d Richiesta di attivazione delle procedure per il conferimento di un assegno di ricerca (rinnovabile),
della durata di mesi 12, nell’ambito del Progetto PRIN 2017 - responsabile Prof. Antonio Moschetta;
I1 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio, I’attivazione della procedura per il conferimento di un
assegno di ricerca (rinnovabile) della durata di mesi 12 (dodici) da bandire sui fondi di specifici programmi
di ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi dell’art.1, lettera b) del D.R. n. 390 del 08/02/2021.
Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono di seguito riportate:
- Titolo dell’assegno di ricerca: “Attivita di ricerca per lo studio della correlazione della funzionalita della
barriera vascolare-intestinale con le malattie immuno-mediate attraverso analisi sieriche e dei trascritti

(Real Time PCR),”;
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- Settori Scientifico-Disciplinari: MED/09, BIO/10, BIO/11;

- Area CUN 05 — Scienze Biologiche; 06 Scienze Mediche;
- Requisiti richiesti: Laurea Magistrale in Biotecnologie mediche o titolo equivalente conseguito in Italia o

all’estero;
- Comprovata esperienza con le principali tecniche di laboratorio;
- Lingua straniera: inglese;
L’assegno, il cui importo totale lordo al percipiente ¢ pari a euro 19.367,00
(diciannovemilatrecentosessantasette//00) + oneri riflessi, sara finanziato con i fondi di pertinenza del
responsabile scientifico del progetto prof. Antonio Moschetta registrati sulla UPB: MoschettaA008145Prinl7,
Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel Regolamento
per il conferimento di assegni di ricerca adottato dall’Universita degli Studi di Bari con D.R. n. 390 del
08/02/2021, valutata positivamente la pertinenza del tema dell’assegno di ricerca con le attivita del
Dipartimento, accoglie favorevolmente, la richiesta presentata dal prof. Antonio Moschetta , di attivazione di
un assegno di ricerca della durata di mesi 12 (dodici) eventualmente rinnovabile, con le caratteristiche sopra
indicate e delibera di trasmettere il presente provvedimento con I’allegata scheda tecnica agli uffici preposti di
Ateneo per gli adempimenti di competenza.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.e Ratifica della proposta progettuale sottomessa dal prof. A. Mazzocca, dal titolo “TIMHEPCA
Therapeutic intervention on immune system and tissue microenvironment in hepatic cancer”
nell’ambito dell’iniziativa internazionale ERA-NET Cofund TRANSCAN-3: Next generation
cancer immunotherapy: Targeting the tumour microenvironment;

Il Presidente infoma il Consiglio in merito alla partecipazione del Dipartimento alla proposta progettuale

sottomessa dal Prof. Antonio Mazzocca nell’ambito dell’iniziativa internazionale ERA-NET Confud

TRANSCAN-3. Il progetto ha come obiettivo I’epatocarcinoma che ¢ il piu frequente tumore del fegato con

alto tasso di mortalita in tutto il mondo L’intervento si propone di sviluppare nuove strategie terapeutiche per

I’HCC, agendo sul microambiente e sul poteziamento del sitema immunitario; la durata preventive ¢ di 36

mesi a partire dall’01/10/2022.

La proposta progettuale sottomessa ¢ la seguente:

- Titolo progetto: TIMHEPCA Therapeutic intervention on immune system and tissue
microenvironment in hepatic cancer”

- Budget UniBA: euro 100.000,00
- Respons. Scientifico: Prof. Antonio Mazzocca..

Il Consiglio ratifica all’'unanimita la suddetta proposta progettuale.

(
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2.f Ratifica della proposta progettuale sottomessa dalla Dott.ssa Raffaella Gadaleta, assegnista di
ricerca del DIM dal titolo “The impact of a modified low fodmap diet with mediterranean
characteristics and supplementation of extravirgin olive oil on symptoms and the gut microbiota of
patients with irritable bowel syndrome”, nell'ambito del programma competitivo “Global Grants for
Gut Health” supportato da Yakult e Nature Research;

Il Presidente infoma il Consiglio in merito alla partecipazione del Dipartimento, alla proposta progettuale
sottomessa nell’ambito del programma competitivo “Global Grants for Gut Health da parte della Dott.ssa

Raffaella Gadaleta, assegnista di ricerca di questo Dipartimento.

Il progetto avra la durata di un anno.
La proposta progettuale sottomessa ¢ la seguente:

-Titolo progetto: “The impact of a modified low fodmap diet with mediterranean characteristics and
supplementation of extravirgin olive oil on symptoms and the gut microbiota of patients with irritable bowel

syndrome”,

- Budget UniBA: dollari 110.000,00;
- Responsabile Scientifico: Dott.ssa Raffaella Gadaleta.

Il Consiglio ratifica all’unanimita la suddetta proposta progettuale. 7

2.g Ratifica delle proposte progettuali sottomesse nell'ambito del Bando competitivo di Ateneo Horizon
Europe Seeds.
Docenti proponenti in veste di Principal Investigator: Prof. P.Lovreglio; Prof. F.Sallustio.
Docenti proponenti coinvolti in altri gruppi di ricerca: Prof.ssa M.L.Clodoveo; Prof.ssa M.Fanelli;
Prof.ssa V.Loizzi; Prof. M.Corsalini; Prof. C.Custodero; Prof. A.Dell'erba; Prof. D.Ferorelli; Prof.
A.Moschetta; Prof. R.Palmirotta; Prof. B.Solarino; Prof. V.Solfrizzi; Prof. M.Vacca; Prof.
L.Vimercati;

Il Presidente infoma il Consiglio in merito alla partecipazione del Dipartimento, alla proposta progettuale
sottomessa nell’ambito competitive di Ateneo Horizon Europe Seeds.

I due docenti proponent in veste di Principal Investigator sono il Professore Piero Lovreglio e il Professore
Fabio Sallustio, inoltre fanno parte anche docenti proponenti coinvolti in altri gruppi di ricerca.

I1 Cluster di riferimento per entrambi i P.I. ¢ quello sulla salute e qualita della vita.

Le proposte progettuali sottomesse sono le seguenti:

- Titolo progetto: “Sorveglianza attiva delle malattie infettive da patogeni trasmesse da zecche
in relazione ai cambiamenti climatici in un approccio One Health”;

- Budget UniBA: euro 50000,00;

- P.L. : Prof. Piero Lovreglio

- Titolo progetto: “Invertire la senescenza delle cellule staminali con composti naturali antieta;
- Budget UniBA: 49800,00;
- P.L: Prof. Fabio Sallustio

I1 Consiglio ratifica all’'unanimita le suddette proposte progettuali.
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2.h Ratifica della proposta progettuale sottomessa a Pfizer dal Dott. Michele Vacca in risposta alla call
internazionale “NASH Aspire, dal titolo: “Uncoupling lipid synthesis from remodelling in NASH
Organ-on-Chip microtissues tostudy metabolic fluxes and NASH progression with System Biology
approaches”.

I Presidente infoma il Consiglio in merito alla partecipazione del Dipartimento alla sottomissione a Pfizer in
risposta alla call internazionale “NASH Aspire dal titolo: “Uncoupling lipid synthesis from remodelling in
NASH Organ-on-Chip microtissues tostudy metabolic fluxes and NASH progression with System Biology
approaches”. Sottolinea inoltre che per il momemto si tratta di una semplice lettera di intenti e che i soggetti

selezionati saranno invitati a sottomettere la “full application” a Marzo 2022.
La proposta progettuale sottomessa ¢ la seguente:

- Titolo progetto: Uncoupling lipid synthesis from remodelling in NASH Organ-on-Chip microtisseues

tostudy metabolic fluxes and NASH progression with System Biology approaches;
- Applicant: Michele Vacca. 7
Il Consiglio ratifica all’unanimita la suddetta proposta progettuale.

3. Contabilita e Attivita Negoziali

3.a Richiesta di proroga (al 20/12/2021), del contratto di collaborazione autonoma stipulato dalla
Dott.ssa Anna Cassano, nell’ambito del progetto ricerca/intervento su “Stress lavoro correlato nel
personale del Dipartimento di protezione Civile della Regione Puglia”;

Il Presidente da lettura della nota pervenuta dal prof. Roberto Catanesi, in data 05/10/2021, avente ad

oggetto, la richiesta di proroga, fino al 20 dicembre 2021, del contratto di lavoro autonomo, della durata

di mesi 12 (dodici), sottoscritto dalla Dott.ssa Anna Cassano in data 28 maggio 2020, nell’ambito
dell’ Accordo tra Regione Puglia/Sezione Protezione Civile e Universita di Bari- Dip. Interdisciplinare di
Medicina, per la realizzazione del Progetto di Ricerca /intervento dal titolo: “Stress lavoro correlato nel
personale del Dipartimento di Protezione Civile della Regione Puglia”.

La richiesta di proroga del contratto di lavoro autonomo ¢ motivata a causa di forza maggiore per la
pregressa situazione pandemica, che ha comportato la conseguente sospensione e il rinvio delle attivita
oggetto dell’incarico, nonché della ricerca stessa.

La proroga del contratto non comportera ulteriori costi per I’amministrazione.

I1 Consiglio di Dipartimento dopo breve discussione all’unanimita,
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— Vista la richiesta pervenuta dal prof. Roberto Catanesi, di proroga al 20 dicembre 2021, del contratto
di lavoro autonomo per la Dott.ssa Anna Cassano;
— Tenuto conto delle motivazioni esposte nella richiesta anzidetta;
— Considerato che la Sezione Protezione Civile ha concesso la proroga dei termini di conclusione delle
attivita (I fase) al 20 dicembre 2021;
esprime parere favorevole,
alla proroga del contratto di lavoro autonomo sottoscritto dalla Dott.ssa Anna Cassano in data 28/05/2020,
per la realizzazione delle attivita relative al Progetto di Ricerca /intervento dal titolo: “Stress lavoro
correlato nel personale del Dipartimento di Protezione Civile della Regione Puglia”, fino al 20 dicembre

2021.

3.b  Approvazione per il triennio 2021/2023, dell’offerta economica per attivita di ricerca inerente il
Progetto su “Valutazione del rischio di esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni — Decreto
Legislativo n. 81 del 09 aprile 2008, titolo IX Capo II” con Leonardo Aerostrutture S.p.A.
stabilimento di Foggia e Grottaglie - Monteiasi (TA) - (richiesta Prof. Lovreglio);

Il Presidente rende nota la richiesta pervenuta dal prof. Piero Lovreglio, nella quale viene chiesto che venga
approvata I’offerta economica (come da specifica tecnica anni 2018/2019) del Progetto di Ricerca tra Leonardo
— Aerostrutture S.p.A stabilimenti di Foggia e Grottaglie — Monteiasi (TA) e la Sezione di Medicina del Lavoro
“E.C. Vigliani” del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per le attivita di ricerca che si svolgeranno per
il triennio 2021/2023, riguardanti la “Valutazione del rischio di esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni
- D.lgs.n.81 del 09 aprile 2008, Titolo IX, Capo II”.

In particolare saranno effettuate attivita annuali di monitoraggio ambientale (cromo totale, stronzio e specie di
cromo su polveri inalabili; formaldeide), attivita di monitoraggio biologico (cromo urinario di inizio e fine
turno, cromo totale e specie di cromo nel condensato dell’aria esalata).

La durata dei contratti di ricerca, con gli stabilimenti della Leonardo Aerostrutture sedi di Foggia e Grottaglie
(Monteiasi) ¢ stabilita in 36 (trentasei) mesi.

Si dichiara inoltre il costo complessivo per la realizzazione dello studio suindicato cosi di seguito specificato:

- Offerta economica per Ricerca sulla Valutazione del rischio di esposizione ad agenti cancerogeni e
mutageni - D.lgs.n.81 del 09 aprile 2008, Titolo IX, Capo II”, con Leonardo Aerostrutture SpA -
stabilimento di Foggia: costo complessivo per la realizzazione dello studio ¢ di € 108.000,00
(centoottomila/00euro) ;

- Offerta economica per Ricerca sulla Valutazione del rischio di esposizione ad agenti cancerogeni e
mutageni - D.lgs.n.81 del 09 aprile 2008, Titolo IX, Capo II”, con Leonardo Aerostrutture SpA -
stabilimento di Grottaglie — Monteiasi (TA) costo complessivo per la realizzazione dello studio ¢ di €
108.000,00 (centoottomila/00euro) ;

Per lo svolgimento dello studio in questione la Sezione di Medicina del Lavoro “Vigliani” si avvarra della
collaborazione dell’Unita Operativa di Igiene, Tossicologia e Prevenzione Occupazionale, Laboratorio di

C
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Tossicologia industriale dell’Universita di Brescia, per le determinazioni analitiche dei campionamenti
ambientali e biologici.

Il Consiglio, dopo breve discussione, all’unanimita dei presenti approva I’offerta economica, relativa
all’esecuzione del Progetto di ricerca della durata di 36 mesi, sulla “Valutazione del rischio di esposizione ad
agenti cancerogeni e mutageni - D.lgs.n.81 del 09 aprile 2008, Titolo IX, Capo II”, presso gli stabilimenti di
Foggia e Grottaglie - Monteiasi (TA).

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

3.c  Attivazione procedure per il conferimento di un incarico con contratto di lavoro autonomo
occasionale - Prof. G. Favia;

I Presidente rende noto che il Prof. Gianfranco Favia ha chiesto I’attivazione delle procedure per il
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 commi
6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito delle attivita di ricerca
su” Percorsi e linee guida nella sedazione conscia in chirurgia Oro — Maxillo- Facciale.

Il contratto trovera completa copertura con le risorse del contributo liberale erogato dall’ Azienda
Reinhold con sede legale a Gorgonzola (MI) - P.IVA: 05138600969, registrato sul bilancio del
Dipartimento sulla pertinente UPB: Favia003676Reinhold17Liberale.

La prestazione richiesta avra ad oggetto: “Raccolta dati e valutazione impatto clinico della
sedazione cosciente in odontoiatria”:

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo omnicomprensivo di € 5.000,00 (cinquemila/00) euro
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’amministrazione e del lavoratore.

I1 Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dal Prof. G. Favia e autorizza
qualora I’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito negativo, le relative e
conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del candidato e alla stipula
del relativo contratto.

3d Affidamento contratto di lavoro Dott. Anaclerio Roberto — Proposta Prof.ssa Lucia Aventaggiato;

Il Presidente rende noto che la prof.ssa Lucia Aventaggiato, nell’ambito delle attivita conto terzi del
Laboratorio di Tossicologia Forense di cui ella ¢ responsabile, ravvisando I’urgenza di dover procedere
all’esecuzione di urgenti esami ematologici, ha avanzato una richiesta volta ad affidare un incarico
professionale diretto “intuitu personae” al Dott. Anaclerio Roberto, iscritto all’ordine *“Professioni
Infermieristiche”, (IPASVI).

L’importo da corrispondere al professionista sara di € 4,00/ a prelievo ematico, onnicomprensivo di oneri
aggiuntivi, ritenuto congruo, il cui importo complessivo, verra liquidato a rendiconto delle prestazioni,

certificate dalla prof.ssa Lucia Aventaggiato
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Fatta questa premessa, il Consiglio di Dipartimento,
VISTA la richiesta pervenuta in data 22.10.2021, dalla Prof.ssa Lucia Aventaggiato relativa all’

affidamento diretto di un incarico professionale al Dott. Anaclerio Roberto;
VISTO il vigente Regolamento dell’UNIBA per 'amministrazione, la finanza e la contabilita;
RAVVISATA [I’urgenza di garantire il servizio per le attivita conto terzi del laboratorio di Tossicologia
Forense — Sezione di Medicina Legale del DIM;
CHE I’importo da corrispondere al professionista sara di € 4,00 a prelievo ematico compreso oneri
aggiuntivi;
TENUTO CONTO che la spesa gravera sui fondi prestazioni c/terzi del laboratorio di tossicologia Forense —
Sezione di Medicina Legale il cui importo complessivo verra imputato sul relativo
capitolo di spesa;

CONSIDERATO che il contratto avra decorrenza dal momento della sottoscrizione tra le parti;

AUTORIZZA

I’affidamento di un incarico professionale diretto “intuitu personae” al Dott. Anaclerio Roberto, per le attivita
di cui sopra, presso il laboratorio di Tossicologia Forense — Sez. di Medicina Legale .

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

11 Direttore € autorizzato alla sottoscrizione del relativo contatto d’opera professionale.

3.e Disponibilita dell’Accademia Italiana Medici Specializzandi srl, all’erogazione di un contribut
liberale in favore della ricerca del Prof. Francesco Inchingolo.

Il Presidente comunica di aver ricevuto dal dott. Antonio Mancini in qualita di Amministratore Delegato
dell’ Accademia Italiana Medici Specializzandi Srl - A.LM.S. (P.IVA 07625410720) con sede in Bari alla via
Ettore Carafa, 57, una proposta di erogazione liberale del valore di € 3.871,88 (tremiliaottocentosettantuno/88)
euro) da destinare in favore della ricerca condotta dal prof. Francesco Inchingolo, nel rispetto delle condizioni
economiche dettate all’art. 783 del Codice Civile ( donazione di modico valore).

Il Consiglio dopo breve discussione esprime all’unanimita parere favorevole alla proposta di erogazione
liberale pervenuta dall’Accademia Italiana Medici Specializzandi Srl (A.ILM.S.) autorizzando il RUO di
contabilita, a porre in essere le relative procedure per incamerare la somma di € 3.871,88
(tremiliaottocentosettantuno/88), ad avvenuto bonifico bancario.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.




UNlVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI ANNO DATA VERBALE PAGINA
2021 25/10/2021 2 28

3.f Richiesta di utilizzo del fondo destinato all’acquisto e/o la manutenzione straordinaria di
attrezzature per la ricerca scientifica (D.R. n. 3191 del 30.09.2021): proff. Moschetta e Mazzocca;

Il Presidente informa il Consiglio della proposta avanzata dal Prof. Antonio Mazzocca, in riferimento a quanto
previsto dal Regolamento sulle modalita di utilizzo del fondo destinato all’acquisto €/o la manutenzione
straordinaria di attrezzature per la ricerca scientifica (D.R. n.3191 del 30.09.2021), ed invita il docente ad una
sintetica descrizione della stessa proposta.

Il Prof. Antonio Mazzocca illustra brevemente i contenuti della proposta come illustrato nella richiesta
d’acquisto, la cui documentazione allegata diventa parte integrante del presente verbale, evidenziando come
tale opportunita viene incontro alla necessita di acquisire nuove attrezzature funzionali alle attivita di ricerca
ed eseguire una manutenzione straordinaria di varie strumentazioni allocate presso i laboratori del
Dipartimento, nello specifico situati presso il pad. Morgagni, dove differenti gruppi di ricerca afferenti al
Dipartimento svolgono attivita di ricerca. .

La proposta ¢ supportata dalle adesioni del Direttore Prof. Carlo Sabba, del Prof. Antonio Moschetta Prof.
Ordinario, e del Ricercatore Prof. Michele Vacca, tutti afferenti al DIM, nel pieno rispetto dei principio di
condivisione e spirito collaborativo.

Dopo una breve illustrazione dei preventivi raccolti relativi all’attrezzatura scientifica richiesta nonché agli
interventi di manutenzione straordinaria ipotizzati, il Presidente mette ai voti la proposta. 28
I Consiglio, dopo aver valutato la coerenza della richiesta con gli obiettivi scientifici dei laboratori di ricerca
interessati, all’unanimita dei presenti, ne prende atto ed esprime all’unanimita parere favorevole.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4. Didattica e servizi agli studenti

4.a Approvazione verbale della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna del 20/10/2021;

Il Presidente comunica che il prof. Vincenzo Solfrizzi in qualita di Direttore della Scuola di Specializzazione
in Medicina Interna, ha trasmesso il verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna
del 20 ottobre 2021, al fine della relativa approvazione.

Il verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna consta della documentazione
relativa ai punti 2) 3) e 4), che diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale.

I Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione, alla luce del verbale succitato, prende atto dei contenuti
ivi rappresentati e per i punti specifici di competenza, approva all’unanimita il verbale del Consiglio della
Scuola di Specializzazione in Medicina Interna del 20/10/2021.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
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4.b Richiesta di autorizzazione alla frequenza del laboratorio di Scienze e Tecnologie di Medicina di
Laboratorio diretto dal. Prof Antonio Mazzocca.

Il Presidente informa della richiesta pervenuta in data 15.10.2021, dalla Dott.ssa Rosa Rita Paparella, la quale
ha chiesto di poter frequentare il laboratorio della Sezione di Scienze e Tecnologie di Medicina di Laboratorio
Coordinata dal Prof. Antonio Mazzocca, al fine di poter partecipare a titolo gratuito, alle attivita scientifiche e

di ricerca che si svolgono all’interno di esso, in qualita di tirocinante extracurriculare, per la durata di un anno.

La predetta Dottoressa risulta essere in possesso della laurea triennale in Biotecnologie per l'innovazione di

processi e di prodotti e della laurea specialistica in Biotecnologie Mediche e Nanotecnologie.

Al fine della frequenza, la Dott.ssa R.R. Paparella comunica di aver completato il ciclo vaccinale COVID-19
e quindi di essere in possesso di regolare green pass, e che provvedera a proprio carico alla sottoscrizione di

apposita polizza assicurativa contro gli infortuni.

Il Consiglio dopo breve discussione, all’unanimita, esprime parere favorevole alla frequenza della Dott.ssa
Rosa Rita Paparella presso il Laboratorio di Scienze e Tecnologie di Medicina di Laboratorio, coordinato dal

Prof. Antonio Mazzocca per la durata di un anno.

11 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. —t—

S; Sopravvenute ed urgenti

Tra le sopravvenute ed urgenti il Presidente invita il Consiglio alla discussione dei seguenti punti: -

- Proposta di istituzione di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi”’ e
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010 del SSD MED/ 41 Anestesia e Rianima;i%{e.

- Riuniti (Favia) :

- Adozione Schede di Servizio e della Carta dei Servizi del Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina.

Il Consiglio preso atto approva all’'unanimita ’inserimento e la discussione dei suddetti punti.
Si passa quindi alla discussione del seguente punto:

5.a Proposta di istituzione di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art.
24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010 del SSD MED/ 41 Anestesia e Rianimazione.

Il presidente, in considerazione di quanto comunicato dal prof. G. Favia ovvero la proposta di non accettare
temporaneamente I’istituzione del posto di R.T.D.B. del SSD MED/ 28 — Malattie Odontostomatologiche, in

base all’ ordine di priorita sulla tabella di programmazione ruoli del DIM, propone, procedendo nell’ ordine,
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I’istituzione di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b)

della legge 240/2010 del SSD MED/ 41 - Anestesia e Rianimazione.

I1 Consiglio nella sua composizione riservata ai professori di prima, seconda fascia e dei ricercatori approva la

proposta di istituzione del posto anzidetto, i cui requisiti saranno indicati nella prima seduta utile di Consiglio.

5.b Richiesta di risoluzione immediata delle problematiche di contaminazione e prevenzione delle
infezioni nosocomiali con sostituzione di venti riuniti odontoiatrici (datati 1999).

Il Presidente da lettura della nota pervenuta in data 05/10/2021, firmata congiuntamente dal Direttore della
U.O.C. di Odontoiatria, Prof. Gianfranco Favia e dai docenti del Settore Scientifico Disciplinare MED/28 —
Malattie Odontostomatologiche, con la quale vengono esposti i contenuti di una riunione tenutasi in data 15
luglio 2021, avente ad oggetto “Prevenzione infezioni nosocomiali e riuniti odontoiatrici vecchi € nuovi”, in
cui si rappresentano una serie di criticita per le quali I’attivita clinico assistenziale, di didattica e ricerca del
settore scientifico disciplinare MED/28, risulta gravemente danneggiata.

In particolar modo si rappresenta la vetusta dei riuniti odontoiatrici che presentano guasti e malfunzionamenti,
a cui si aggiunge la mancata fornitura di materiali di consumo di tipo odontoiatrico, nonché di strumentistica,
con conseguenti disagi sia nella gestione dei pazienti, che nelle liste di attesa.

Tale problematica concorre a non favorire un’adeguata formazione del personale specializzando, degli studenti
del Corso di Laurea in Odontoiatria ed Igiene Dentale, nonché studenti di master e corsi di
perfezionamento.”...che attivamente concorrono e partecipano con il personale strutturato universitario e
ospedaliero a soddisfare la richiesta di cure odontoiatriche del territorio, nel rispetto degli obblighi imposti dal
MIUR in termini di numero di prestazioni, qualita delle prestazioni e validita della dotazione odontoiatrica a
disposizione™.

Per questi motivi si procedera nel prossimo Consiglio utile di Dipartimento al loro discarico inventariale.
Fatte queste premesse, sentite le motivazioni evidenziate dal SSD MED/28, il Consiglio di Dipartimento
prende atto dell’urgenza di addivenire ad una risoluzione immediata delle problematiche ivi rappresentate, al
fine di favorire una efficace formazione del personale specializzando, degli studenti iscritti ai corsi di studio,
ed inoltre per una corretta gestione dell’utenza esterna.

A questo punto il Coordinatore Amministrativo, rammenta ai Sigg. Consiglieri, che le procedure per il
finanziamento di importanti attrezzature didattiche e assistenziali, seguono particolari percorsi amministravi,
che in questa fase, esulano dalla presente richiesta in quanto considerate urgenti e di notevole importanza.
Dunque, facendo proprie le urgenti esigenze manifestate, il Consiglio, su esplicita richiesta del Prof.
Gianfranco Favia, all’unanimita invita la Direzione Generale dell’Universita a individuare le soluzioni
possibili affinché siano indicate le necessarie risorse finanziarie per I’acquisto di 20 (venti) nuovi riuniti
odontoiatrici, attraverso le dovute e pertinenti procedure negoziali; tanto al fine di non interrompere le correlate

attivita didattiche e assistenziali.
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I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

S.c Adozione Schede standard di Servizio e della Carta dei Servizi del Dipartimento Interdisciplinare
di Medicina.

Il Dipartimento in ottemperanza agli obiettivi 2021 di definizione degli standard qualitativi per i servizi erogati
dal Dipartimento Interdisciplinare di Medicina adotta, approvandole all’unanimita, le schede di servizio (22)
e la carta dei Servizi erogati dal Dipartimento, che saranno pubblicati sul sito web del D.I.M. a cura della U.O.

Servizi Generali, Logistica e supporto informatico.

Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 18,30 la seduta ¢ tolta.

I1 segretario verbalizzante Il Direttore del Dipartimento

Dott. Tommaso Gelao Prof. Carlo Sabba

I




